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VD har ordet:

Tack for

ett fantastiskt ar!

'ﬂ- 2015 har varit

ett handelserikt
ar, ett ar dar Ny-
kvarnsbostader
har tagit ytter-
ligare ett steg i
utvecklingen.

Vi har slutfort
den storsta ny-
produktionen i
Nybos historia nar de forsta hyresgas-
terna kunde flytta in i Karaffen i bérjan
av december. Vi har genomfért en for-
saljning av delar av bestandet till S6rm-
landsporten. Och kanske framfor allt — vi
fick i borjan av aret veta att vi vunnit
Kundkristallen som det bostadsforetag i
var kategori som hade okat vart service-
index mest sedan forra aret.

Resultatet av den foérra Aktiv Bo-mat-
ningen ledde bland annat till att vi in-
tensifierade var satsning pa utemiljon.
Nu ser vi resultatet av det — i den nya
matningen har vi tagit ett stort kliv fram-
at med utemiljon, och betyget fran kun-
derna har varit pafallande positivt.

Men inte bara det — pa nasta sida
kan du ldasa mer om den senaste Aktiv
Bo-matningen och se att vi har forbatt-
rat oss pa praktiskt taget alla punkter.
Summan av detta ar att vi for andra aret

i rad har noterat en kraftig 6kning i servi-
ceindex — och faktiskt kan bli nominera-
de till Kundkristallen for andra aretirad!

Det ar tack vare en |6pande dialog med
dig och dina grannar som vi kan utveckla
Nybo pa bésta satt, och det ger mig stor
anledning att rikta ett varmt tack till alla
vara kunder for att ni ar med och hjalper
oss att bli battre.

Den har gangen vill jag passa pa att
ocksa rikta ett jattestort, hjartligt tack
till var fina personal. Alla pa Nybo tar till
sig de synpunkter och forslag vi far fran
vara kunder och satter dem for 6gonen i
varje del av det dagliga arbetet. Detta, i
kombination med dialogen med kunder-
na, ar ett oslagbart framgangskoncept
som vi ska bygga vidare pd dnnu mer i
framtiden, bland annat med en ny form
for boinflytandearbetet.

Men nu ftittar vi ndrmast pa vad jag
hoppas ska bli en skén och vilsam jul-
och nyarshelg for oss alla. Vi tar nya tag
efter arsskiftet — och till dess 6nskar jag
eralla

En God jul och .

ett riktigt Gott Nytt Ar!

Ann Séderstrém
VD AB Nykvarnsbostéder

B Nu tar Sormlandsporten over

I mars verkstdlldes forsaljningen av
bland annat Lundaviagen 10-18 fill
Sérmlandsporten. Sedan dess har Nybo
haft hand om delar av foérvaltningen av
fastigheterna, men nu ar det 6ver.

- Vi har tagit emot felanmalan, jobbat
med utemiljon, gjort besiktningar och
liknande at Sérmlandsporten — normal
fastighetsskotsel, med andra ord, sdager
Leila Halvardsson pa fastighetsservice
bostader.

Men nu ar det alltsa 6ver. Fran arsskif-
tet upphor avtalet med Sérmlandspor-
ten och da tar deras egen fastighetsav-
delning 6ver skotseln.
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- Sa fran arsskiftet gér man sin felan-
malan direkt till SOrmlandsporten, un-
derstryker Leila.

Sérmlandsporten har givetvis ocksa
informerat de berorda hyresgdsterna

om férandringen. EEN

Oppet
i helgerna

Nybo har 6ppet precis som vanligt
alla vardagar i jul- och nyarshelgerna
med undantag for:

e Tisdag 23/12 stangt

Ovriga icke-réda dagar har vi 6ppet
som vanligt EEN

Alla vi pa Nybo énskar
samtliga hyresgdster

en God Jul
och ett )
Gott Nytt Ar!

NYTT
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AB Nykvarnsbostader
Mikael Wincklersvag 9
155 30 Nykvarn

Telefon 08-5550 1450
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Aktiv Bo:

Jattekliv —igen!

Som bekant vann Nykvarnsbosta-
der priset som det bostadsféretag
som hade 6kat mest i serviceindex
sedan foregaende ar i matningen
Aktiv Bo. Nu ar resultatet for 2015
inne — och det ser ut som om Nybo
kan nomineras igen!

- Vart serviceindex har 6kat med 3,6
procent igen, fran den rejdla hojning
vi gjorde redan forra aret! sager Leila
Halvardsson pa fastighetsskotsel bosta-
der.

Ovanligt

Resultatet forvanade till och med utre-
darna pa Aktiv Bo, nér de hade samman-
stallt svaren.

- Det ar valdigt ovanligt att ett bostads-
foretag far tva sa stora hojningar tva ar
i rad, forklarar Leila. Det finns en chans
att vi blir nominerade i ar igen. Om vi
sedan vinner igen ar en helt annan sak
— det kan finnas andra bolag som har
lyckats annu battre.

Men visst glads Leila — och all personal
pa Nybo — 6ver resultatet.

- Det visar att vi gor ratt, sager Leila.
Och att vi tar kunden pa allvar nar vi tar
in deras synpunkter — just den punkten
"Ta kunden pa allvar” — 6kade med 5
procent sedan férra matningen.

Utemiljon
Hon tar utemiljon som ett exempel.

- Dér har vi 6kat andelen n6jda kunder
med hela 11 procent sedan forra aret,
sager Leila. Det ar bland annat resulta-
tet av att vi har gjort en satsning pa just
utemiljon (se ocksG Nybo-Nytt 1-15).

- Anstrdangningarna som gata och park
gor ger resultat, liksom att Per Hagman
plockar skrap och att vi ordnar gemen-
samma staddagar.

Omddmet “Rent och snyggt” har ock-
sa forbattrats med 5 procent sedan férra
matningen.

- Vi har gatt framat pa i stort sett varje
punkt, sdger Leila. Men det finns sjalv-
klart anda mycket kvar att gora, vi siktar
hela tiden pa att bli battre och battre.

Kommentarer

En del av synpunkterna som ska leda till
forbattringar finns med stor sannolikhet
i de svar som just har sammanstallts.

- Mer an 80 procent av svaren inne-
holl olika former av kommentarer, sager
Leila. Nagra kanske bara rér sig om upp-
muntrande ord fran noéjda kunder, men
en hel del bestar av konkreta forslag pa
saker som kan forbattras. Det ar ocksa
en anmarkningsvart stor andel.

- Nu ska vi ga igenom alla dessa kom-
mentarer med all personal och analyse-
ra dem noga, sdger Leila. Sedan tar vi in
det som kénns viktigast i vara verksam-
hetsplaner for det kommande aret.

Den typen av kontinuerlig dialog —
bade ansikte mot ansikte i olika sam-
manhang — och via Aktiv Bo &r grundste-
nen for Nybos mojligheter att utveckla
foretaget och forbattra verksamheten.

- De &r jatteviktiga instrument for oss!
sager Leila.

Satsningen pa utemiljé har lett till en
Okning i index for utemiljén om hela

11 procent!
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Smidig inflyttning i Karaffen

En aspekt pa hela projektet med
Karaffen som man kanske inte
tanker pa ar inflyttningen. Att en
massa detaljer maste klaffa nar
man bygger husen férstar sikert
alla. Men nar 72 familjer ska flytta
in i samma fastigheter pa kort tid
— hur ska det fungera utan att man
gar i vagen for varandra och hissen
standigt ar upptagen?

Det ar Leila Halvardsson som har varit
general for sjalva inflyttningen — och
med hennes planering har en potenti-
ell logistisk mardrom blivit en smidig en
friktionsfri process!

Uppdelat i pass
Leila insag tidigt att inflyttningen i Karaf-
fen kravde sarskild planering.

- Jag delade helt enkelt upp inflytt-
ningen o6ver nagra dagar och i olika
pass, sager hon. Varje lagenhet fick sitt
bestamda pass, och det fungerade bra.

Varje huskropp delades upp i tre pass,
klockan 7.00-12.00, 12.00-17.00 och
17.00-22.00, per dag i sex dagar.

- Det innebar att det aldrig skulle vara
mer an en lagenhet som flyttade in i ett
hus samtidigt, berattar Leila. Det har
gatt smidigt — vi har i alla fall inte fatt
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in nagra anmarkningar om nagot har
strulat.

Daremot har vissa smarre skador
uppstatt utomhus, nar flyttbilar har kort
over jordbelagda planteringar och as-
faltskanter.

- Det &r lite sprickor som har uppstatt i
asfalten och lite djupa hjulspar i jorden,
men det ar sadan vi rattar till framover,
sager Leila.

Varje Idgenhet fick en “akutkasse” fran Nybo
med sddant man kan behéva innan allt dr
uppackat - toapapper, tvél och liknande.

Valkomstkasse

Varje lagenhet hade dessutom fatt en li-
ten “akutkasse”, en valkomstkasse med
toapapper, tval, trasa och en brandfilt.

- Det ar bade en valkomsthalsning och
en hjadlp med sadant man kan behoéva
ha snabbt till hands medan man flyttar
in, sdger Leila.

Infor flytten hade forstas alla ocksa
fatt ett kuvert med nycklar och all néd-
vandig information.

- Sa allt var klart och fardigt ndr man
flyttade in, forklarar Leila. Det som kan
atersta ar eventuella smadetaljer i ldgen-
heten som behover atgardas. Det kanske
finns en repa nagonstans eller sa.

- Dér vill vi garna att hyresgasten do-
kumenterar med ett foto och skickar ett
mail till oss sa snart som mojligt. Bygg-
herren, PEAB, dr namligen ansvarig for
bygget i fem ar, sa de ska ges en chans
att ratta till eventuella brister.

SOomnig inflyttning
En av lagenheterna som flyttade in forst,
med start klockan sju pa morgonen den
forsta dagen, hyrs av bréderna Nicklas
och Daniel Kagemark.

Bada jobbar pa Almqvist Maskin AB
med sparunderhall pa jarnvagen, och
Nicklas &r lite mosig.
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- Jag har jobbat natt, sa jag har bara
sovit en timme, sdger han med en kvavd
gaspning. Och jag ska jobba i natt igen,
sa jag vill verkligen bli klar till klockan
12.00 sa jag kan aka hem och sova lite
innan kvallen!

Det har blivit ett tillfalligt missférstand
med Daniels ledighet fér dagen, sa Nick-
las maste vanta talmodigt medan Daniel
for ett Iangt telefonsamtal med jobbet.

- Kom igen! sdger Nicklas. Vi maste
vara klara fore tolv!

Storre ytor

Nicklas har jobbat pa Almqvist Maskin i
atta ar och bott i Nykvarn ganska ldnge.
Brorsan kom till samma arbetsplats for
ett och ett halvt ar sedan, och sedan
dess har man bott tillsammans i en liten
tvaa pa 45 kvadratmeter.

- Det var framfor allt stoérre ytor vi be-
hoévde, sager de. Vi funkar bra tillsam-
mans, sa det har gatt ganska bra att bo
tillsammans &dven tidigare. Men det ska
anda bli skont att fa tre rum pa 75 kva-
dratmeter, sa att man far sitt eget rum.

De har redan varit inne i ldgenheten.

- Vi fick nycklarna igar kvall, sa vi har
redan varit har nagra génger med sma-
saker, sager de. Det &r en fin och mo-
dern trea, sa det kdnns bra.

Nytt system i

| de nya fastigheterna i Karaffen
och i resten av Skogsvagen har ett
nytt bokningssystem inforts for
tvattstugorna. De sker elektro-
niskt och skapar betydligt hégre
sakerhet och bekvamlighet.

De totalt 180 lagenheterna far fram-
over tre tvattstugor, alla samlade i en
och samma lokal. Har finns ocksa en
grovtvattmaskin for mattor och lik-
nande.

Kompletta enheter
- Aven om alla enheterna finns i sam-
ma lokal sa ror det sig om tre komplet-
ta enheter, sager tekniske férvaltaren
Thorbjorn Wallin. Varje enhet har
tvattmaskin, tumlare och torkskap.

Man bokar alltsa en enhet som en
separat "tvattstuga”.

Sarskilt bekvamt ar det for de boen-
de i de nybyggda fastigheterna.

- Dar kan man boka tvattiden direkt
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Nicklas och Daniel Kagemark bytte upp sig fran 45 till 75 kvadratmeter.

"Lite att flytta”
Nicklas och Daniel anmaélde tidigt intres-
se for en trea i Karaffen.

- Efter semestern fick vi besked om att
vi hade fatt den har trean, sager de. En
fin hoérnlagenhet hogst upp.

De flyttade in pa tisdagen och bérjade
packa sa sent som helgen innan.

tvattstugor

pa den elektroniska bokningstavlan i en-
trén, forklarar Thorbjérn. Hyresgaster i
ovriga fastigheter pa Skogsvagen bokar
pa den elektroniska tavlan i sjalva tvatt-
stugan.

| Karaffen kan
man boka tvdtt-

stugan direkt i
entrén.

- Det ar en fordel med att ha bott i en
liten lagenhet tidigare, skrattar Nicklas.
Det ar inte sa mycket grejer att flytta!

Den 1-6 december genomfordes alltsa
den historiska flytten till Nybos storsta
nyproduktion genom tiderna — och det
gick som en dans!

B Atervinnings-
central flyttas

Nybos gatuavdelning haller pa att for-
bereda for en flytt av atervinningssta-
tionen vid Boklok-husen pa Norra Sta-
tionsvagen.

-Vi stéller i ordning en ny plats bak-
om SE System-huset, sdger Nybos tek-
niske driftchef Kjell Astrom.

Just nu grusar man av den nya ytan
for stationen och ordnar belysning.

- Vi rdknar med att allt ska vara klart
for flytt fore arsskiftet, sager Kjell.
Sedan ar det Telge Atervinning som
fattar beslutet om nér stationen ska
flyttas och som verkstaller flytten. W
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Varme och ventllatlon | Iagenheten

Under den kalla arstiden kan vi
alla uppleva virmen i lagenheter-
na olika. Faktum ar att manniskor
upplever kyla pa vildigt olika satt,
beroende pa bland annat alder,
kroppsbyggnad och halsostatus.

- Riktvardena i branschen &r att det ska
vara minst 20 grader i ldgenheten pa
dagen och 18 grader pa natten, forkla-
rar tekniske férvaltaren Thorbjérn Wal-
lin. Vi siktar dock pa att halla 21 grader
dygnet runt.

Samma odverallt

Det finns olika system for uppvarmning,
men Nybo tillampar ett system dar
varmvattnet till radiatorerna tillfors via
tvarorssystem.

- Det innebér att det ar samma tem-
peratur i vattnet i radiatorerna oavsett
var i fastigheten lagenheten finns, sager
Thorbjorn Wallin.

Radiatorerna i sig har i princip bara
tva lagen — fullt 6ppna eller stingda.
Vrid termostaten moturs for att 6ppna
helt och sldppa igenom mesta mdjliga
varme.

Modbleringen och gardinerna dr det som kan ge bdst effekt for att virmen ska spridas rdtt i

din ldgenhet.

Moblera ratt!

Men det viktigaste vi kan gora for var-
men i lagenheterna har med maoblering-
en att gbra, menar Thorbjorn Wallin.

- Stéll inte tunga mobler som soffor
och fatoljer precis framfor radiatorerna,
sager han. D3 hindrar man varmen fran
att sprida sig i rummet.

- Samma sak galler tunga gardiner.
Om de tacker for termostaten sa laser
den av varmen som samlas bakom gar-
dinen och tror att det ar varmt i hela 13-
genheten.

Om du anda tycker att det ar kallt
— kolla temperaturen pd ratt stille i
lagenheten. En jamférande referens-
temperatur mater man i den sa kallade
"vistelsezonen”.

- Vistelsezon innebar att man mater
temperaturen ungefdr en meter innan-
for fonster och altandorrar och ungefar
en meter 6ver golvet, sdger Thorbjorn.

Om temperaturen i din lagenhet un-
derstiger rekommenderat varde sa bor
du anmaéla detta till Nybo for kontroll
och atgéard.

Ny operator ska ge
storre valfrihet

Den 1 april far Nybo en ny kommu-
nikationsoperatér. Da tar Teracom
over efter Zitius och C-sam, vilket
kommer att leda till ett storre ut-
bud och hogre kapacitet bade for
kunder och for foretagets arbete.

- Vi inledde upphandlingen med att fora
samtal med Hyresgastforeningen, sager
Nybos VD Ann Soderstrém. De synpunk-
ter vi fick in dar forde vi sedan med oss
in i upphandlingen.

Oppet nit

Under varen och sommaren arbetade
man sedan med ett underlag for upp-
handlingen, och nu ar det alltsa klart.

- Det kdnns jattebra, sager Ann Séder-
strom. Vi fick in fyra bra anbud och kun-
de utvdrdera dem ordentligt och fastna-
de slutligen for Teracoms anbud.
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Det var framfor allt tva synpunkter
fran hyresgasterna som angavs som
sarskilt viktiga.

- Man vill ha valfrihet att valja bland
flera tjansteleverantérer och man ville
ha ett bredare utbud, sager Ann.

Med Teracom far Nybo ett sa kallat
Oppet néat, dar flera leverantorer an ti-
digare kan erbjuda sina tjanster for in-
ternet, TV och telefoni.

Stor kapacitet
Ytterligare en fordel ar den stora kapa-
citet Teracom kan erbjuda — sa mycket
som upp till 1 gigabit in.

- De har dessutom kapacitet for en
rad samhallstjanster, som till exempel

trygghetslarm, forklarar Ann Soder-
strém.

- Vi kan ocksa anvanda Teracom i var
egen teknik, for att styra energiférbruk-
ning och liknande. Och i slutanden har
vi ocksa fatt goda ekonomiska villkor, sa
vi ar valdigt néjda med den har uppgra-
deringen..

FAKTA:

e Ndtdgaren — i det har fallet Nybo
— ager bara sjalva natet, fibern in
i lagenheterna och de kopplingar
som hor till.

o Kommunikationsoperatéren — fran
april alltsa Teracom — skapar forut-
sattningarna for att kunna skicka
saker pa natet och underhaller
trafiken pa natet.

e Tjéinsteleverantéren ar sedan Com-
hem, Bredbandsbolaget, Banhof
eller vilka det nu blir som ansluter
sig till Nybos 6ppna nat. Det ar hos
dem du bestaller kapacitet in och
ut for internet samt eventuella TV-
och telefoniabbonemang
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En problemldsande elektriker

Nicklas Hastbacka fran JN El dr en av de elektriker vi ser
ofta i och — kanske framfor allt — runt vara bostader i
Nybo. Men han kom in i yrket mest av en slump.

- Det var en larare i grundskolan som foreslog det, sdger Nicklas.
”Du skulle bli en bra elektriker”, sa han. Sedan fick jag héra sam-
ma pa gymnasiet ocksa.

- Jag upptackte snart att jag tyckte om tanken pa att jobba som
elektriker — man far vara problemldsare, det gillar jag.

Omvaxlande jobb
Han har arbetat i 14 ar pa JN El, men kom pa allvar till Nybo for
ungefar fyra ar sedan.

- Det var Borje Tillenius pa Gatuavdelningen som bad att jag
skulle komma, och sedan har det blivit mer och mer jobb i Ny-
kvarn, sager Nicklas.

Idag jobbar han huvudsakligen som serviceelektriker at Nybo.

- Det kan vara allt fran stolpbelysning och inomhusbelysning till
jordfelsbrytare, sdger han. Det &r ett omvaxlande och roligt jobb.

Mest ute
Det innebar ocksa att Nicklas till stor del arbetar utomhus.

- Visst gor jag en del jobb inne i lagenheterna ocksa, men da ar
det ofta tomma, sager Nicklas.

De hyresgaster han anda traffar trivs han med.

-Over huvud taget tycker jag om att jobba med Nybo, siger
Nicklas. Man far traffa trevliga Nykvarnsbor och medarbetare pa
Nybo. Det ar alltid klara besked nar man har att géra med Nybo,
och det tycker jag om.

Nicklas Hdstbacka dr en av de entreprendrer
Nybo anlitar regelbundet. Nicklas dr serviceele-
ktriker och arbetar ofta i vdara utomhusmiljéer.

hela tiden.

Juluppehall med stamrenoveringen

Stamrenoveringen pa Gammel-

torpsvagen 5 har natt strax dver
halvtid — och nu gér man ett up-
pehall med arbetena for att inte
orsaka storningar under jul- och
nyarshelgerna.

Det ar totalt 45 lagenheter pa Gam-
meltorpsvagen 5A-E som berdrs av
stamrenoveringen. A-C har i stort sett
slutforts, medan D-E paborjas efter
helgerna.

Stor insats
Stamrenoveringar ar en stor insats
som tyvarr medfor att hyresgaster-
na far det lite jobbigt under arbetets
gang.

- Det ar en pataglig stérning i var-
dagslivet i sex veckor, och séarskilt de

forsta tre veckorna, sdger Thorbjorn
Wallin, teknisk férvaltare pa Nybo.

Jobben omfattar totalt byte av av-
loppsstammar och kall- och varmvat-
tenledningar. | samband med bytet gor
man ocksa en helrenovering av bad-
rummen.

- Vi river ut hela badrummet, satter
in ny fuktsparr, lagger klinkers pa golvet
och kaklar vaggarna, satter in nytt pors-
lin, ny skapinredning och nya armaturer,
forklarar Thorbjorn Wallin.

Pa garden
Arbetet beror alla rum dar det finns vat-
ten och avlopp, alltsa dven koken.

- Dar ar det daremot inte sa stora in-
satser, sager Thorbjorn. Vi gar in under
diskbanken och jobbar, men spisen gar
fortfarande att anvanda.

Yrkesvalet har han aldrig angrat.
- Det ar kul att jobba som elektriker, for man blir aldrig fullard,
sager han. Det finns alltid omraden dar man kan forbattra sig,

Vatten och avlopp ordnas ftillfalligt
i trapphusen, och pa garden satts en
toalett- och duschvagn upp.

- Tyvarr har vi ju inga ersattningsla-
genheter att erbjuda, sa det blir lite
jobbiga veckor for hyresgasterna un-
der reparationerna.

Som Tillval har man dven kunnat
begdra renovering dven i koket, en
mojlighet som nagra hyresgaster har
valt.

Efter trettonhelgen
- | samband med arbetena graderar vi
ocksa upp elsystemet i hela lagenhe-
ten, sager Thorbjorn Wallin.

Den 11 januari tar arbetena vid
igen.

- Da river vi ur badrummen i 5D,
sager Thorbjorn. Ungefar tre veckor
senare satter vi sedan igdng med 5E.
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Snart klart pa Maskinforarevagen

Tva ars insatser fér utemiljon pa
Maskinférarevagen har givit resul-
tat. Nu dr utemiljon fin och insat-
serna ar nasta fardiga — men bara
ndstan.

Det ar en hel del insatser som har gjorts
for att ge utemiljon runt Maskinforare-
vagen en riktigt fin finish.

Flera etapper
- Vi har gjort insatser i flera etapper, be-
rattar Parkavdelningens Pirjo Akkanen.

Ett spdnnande forsok ar de tre lin-
darna som har planterats. De togs fran
parkeringen bakom Stenkullevagen 2,
dar de orsakade problem fér parkera-
de bilar, gravdes upp med rotterna och
planterades om vid Maskinférarevagen.

An s ldnge ser forsoket ut att ha lyck-
ats, men det ar forst efter ndsta sommar
vi kan se hur lindarna har slagit rot.

Planeringsytorna vid loftgangarna har
ocksa gjorts i ordning i tvda omgangar,

- Vihar gravt ut den gamla jorden, lagt
markduk, lagt i ny jord och planterat,
berattar Pirjo.

Aven den gamla jorden som gravdes
upp har kommit till nytta.

- Den la vi som fyllningsjord i ett vat-
tensjukt omrade pa baksidan av fastig-
heterna, berdttar tekniske driftchefen
Kjell Astrém. Vi dranerade forst, forstas.

Grillplats och lek
Bland de mest idgonenfallande ar kan-
ske anda den grillplats som anlades ti-
digare upp pa bergsknallen mot Sand-
torpsskogen.

- Det borjar bli riktigt bra, men arbe-
tet kommer givetvis att fortsatta, sager
Pirjo.

En lite storre insats planeras till som-
maren.

- Vi har som 6nskemal att anldgga en
liten lekplats, sager Pirjo.

- Det blir i sa fall en enklare lekplats
for de allra yngsta, sager Pirjo.

Exakt nar den ska uppforas ar inte be-
stdmt, men Pirjo hoppas att lekplatsen
ska kunna vara klar att tas i bruk till den
kommande sommaren.

Ny form for boinflytande

Nykvarnsbostdder och Hyres-
gdstforeningen befinner sig i
slutskedet av forhandlingarna

om fritidsmedel och boinflytan-
demedel fér ndsta ar. Upplagget
for fritidsmedel foljer tidigare
modeller, men nar det géller boin-
flytandemedel ar det ett spannan-
de nytankande i sikte.

- Férhandlingarna &r inte klara, sa inget
avtal ar undertecknat, sdger Nybos VD
Ann Soderstrom. Men vi har ett utkast
och jag tror att vi i grunden ar 6verens.

Projektform

Den stora skillnaden ar att boinflytande-
medlen inte betalas ut som en klumps-
umma.

- Vi har inte tyckt att det riktigt har
motsvarat vara forhoppningar tidigare,
sa vi sa upp avtalet och kom 6verens om
att forsoka hitta nya former for boinfly-
tandet, kommenterar Ann.
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Losningen blev att dela ut medlen for
projekt.

- Vi vill ha ett ndra samarbete med
hyresgéasterna for att utveckla verksam-
heten, sdger Ann Soderstrom. Darfor
har planerat att enas om ett tema varje
ar, ett tema som hjalper oss att gemen-
samt fora verksamheten framat.

"Arbetet ska ske i projektform med en
tydlig malbeskrivning samt utvardering
och uppfoljningsarbete. Projekten kan
variera i innehall och omfattning men
det Overgripande malet ar att involve-
ra bolaget, lokala hyresgastforeningar
samt boende.”

Sa formuleras en central passus i det
utkast till avtal man har arbetat fram.

Engagemang

- Projekten ska regleras i separata av-
tal, fortsatter Ann Soderstrom. Vi fattar
beslut i Boinflytandekommittén om vad
projekten ska innehalla, hur de ska ge-
nomfdras och vad de far kosta, och se-

dan laggs de in i verksamhetsplanerna.

Hur manga projekt det ska finnas och
vilken omfattning de ska ha vet forstas
parterna annu inte.

- Vi siktar pa ett enda tema for aret,
sager Ann. Om man maktar med fler én
ett projekt om aret inom detta tema vet
vi inte, men fran Nybos sida ar vi ndjda
med ett bra genomfort projekt om aret.
Om det blir fler far framtiden utvisa.

Mattias Rosenqvist, enhetschef for
boutvecklingsenheten pa Hyresgastfor-
eningen i Stor-Stockholm, tror ocksa att
den nya formen kan vara utvecklande.

- Det &r positivt att vi hittar nya sam-
arbetsformer for boinflytandet, sager
han. Jag tror att projektformen kan vara
ett frascht satt att fanga hyresgasternas
engagemang och fa fler att engagera sig,
kanske i olika arbetsgrupper. Det blir en
mer levande process.

Boinflytande i projektform finns i olika
varianter pd nagra hall i regionen, men
det har ar forsta gdngen man skriver in
en faktiskt passus om det i avtalet.

- Jag tror att det har kommer att skapa
ett storre engagemang bland hyresgas-
terna, sager Ann Séderstrom.



